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GHSA 2022

• -Seguir dando cumplimiento a los criterios de rendición de cuentas y
transparencia de aspectos fiscales y legales para Donatarias Autorizadas.

• -Participar en los programas de capacitación para OSC.

• -Desarrollar proyectos para participar en las convocatorias anuales de
fundaciones donantes.

• -Beneficiar con nuestro servicio a mas personas con discapacidad intelectual,
incrementando el número de usuarios atendidos

En el presente año, trabajamos en base a los objetivos planteados por el área de 
Desarrollo Institucional para el año 2022, que fueron los siguientes:

• -Mejorar los procesos internos establecidos.

• -Continuar con la implementación y mejora de buenas prácticas.



Cumplimiento en aspectos fiscales y 
legales para donatarias Autorizadas

Renovación de Mesa 
Directiva y Protocolización 

de Acta Constitutiva.

Gestión de 
modificación de 

estatutos por 
reforma Miscelánea 

Fiscal SAT
Cumplimientos fiscales 2022

DonatariaAutorizada 2022
DeclaraciónAnual

Informe deTransparencia

Lic. Federico Allen Presidente
Irma Dalia Guerra Garza  

Tesorero
Lic. JesúsVillarreal

Secretario 
Sr. Jorge Durán

Comisario
Lic. Juan Carlos Oyervides 

Vocal Ing. Sergio A. Rodríguez  
Vocal Sra. Idalia Lozano M.



Mejora de Procesos Internos y 
Capacitación para OSC

Manual de Contingencia 2022
Dirección De ProtecciónCivil y  
Bomberos

Cumplimiento de 
observaciones de Secretaría 

de Salud y Monitoreo médico 
Compra de báscula y escritorio 

para médico responsable 
sanitario.

Implementación de sistema de 
compras en comercio electrónico 
además de tiendas físicas para 
optimización de recursos



Curso Profesionalización del 
Cuidador Primario

Participación en el Programa anual 
de Capacitación de la Secretaría de 

Igualdad e Inclusión de N.L.

Mejora de Procesos Internos y 
Capacitación para OSC

CECPAM



Proyecto Mantenimiento y Mejora de 
instalaciones

Granja Hogar Santa 
Anita en colaboración 
con Fundación Chapa  

inversor con
$30,000.00, costo total 

del proyecto que 
incluyó:

Pintura exterior de 
instalaciones, 

Banqueta en entrada 
principal.



Pintura interior de 
instalaciones 

Compra de podadora 
Mantenimiento e

Instalación de cámaras 
de seguridad 

Fumigación servicio de 
manejo integrado de 

plagas
Desagüe de fosa 

séptica 
Mantenimiento 

correctivo a rampa



Voluntarios 2022
Donaron su tiempo en 

labores de mantenimiento 
como el corte de césped 

Insumos como bolsas para 
basura y toallas sanitarias 

Despensa y artículos de 
limpieza

Asesoría y trabajo profesional
en materia de protección civil

DAJO CONSULTORES
Sra. Leticia
Valencia

FIME UANL

VoluntariosGaby
BANORTE

VoluntariosGaby
BANORTE

Voluntarios  
Gaby 
BANORTE

Voluntarios  
Gaby 
BANORTE



Programa de Bienestar Integral GHSA

Nuestro programa eje guiado 
por coordinación operativa, las 
cuidadores de los tres turnos y 
responsable sanitario que 
consiste en:

Alimentación, asistencia en aseo e 
higiene personal, Monitoreo médico, 
Terapia Ocupacional con actividades de  
motricidad fina, motricidad gruesa, 
movilidad, actividad física y recreativa.



Sostenibilidad Financiera de los Programas y su Impacto

Programa 
de 

Bienestar 
Integral15330 

servicios de 
alimentos 
(desayuno, 

comida, 
cena)

10220
servicios de 
colaciones

Cuotas de 
recuperación 

47.08 %

Fundaciones 
2.66 %

Apoyo 
Gobierno 
14.61 %

Público en 
General 
35.65%

Ingresos Totales
en Efectivo 2022      

$1,159,593.00

365  
horas de 
terapia 

ocupacional

8760 
horas de 

acompañamiento y 
asistencia de personal 

cuidador



El incremento de usuarios fue uno de los objetivos para el 2022 por lo que 
implementamos la difusión en redes sociales y atendimos familias interesadas 
en ingresar, cada caso requiere valoración y seguimiento y en el 2022 cerramos 

el año con 13 usuarios

Participación de Santa 
Anita en la Expo 
AyuDAR donde se 
orientó a mas de 60 
familias sobre los 
servicios que 
ofrecemos con la idea 
de apoyar a más 
familias de personas 
con discapacidad 
intelectual.



Sustentabilidad

•Realizamos evento de recaudación en La Casa de Oscar Burgos en el mes de 
noviembre con el objetivo de realizar la compra e instalación de más paneles
solares ya que estos han impactado positivamente en la reducción del costo
operativo.



Granja Hogar Santa Anita
Objetivos 2023

• Incrementar el número de usuarios que atendemos.
• Participar en todas las convocatorias para donativos donde cumplamos el

perfil que requiere el donante para concretar proyectos de mejora.
• Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones fiscales y legales como

Donatarias Autorizadas SAT.
• Generar recursos propios con eventos sociales y emprendimientos para ser

destinados a cumplir nuestro objeto social.

• Fortalecer e integrar a Mesa Directiva, padres de familia, tutores y equipo de 
trabajo para trabajar en conjunto, sumar alianzas en el 2023 y asegurar la 
permanencia de Santa Anita para seguir cumpliendo nuestra Misión.



“En el 2023 seguiremos con el compromiso de trabajar como hasta ahora para
mantener y mejorar la calidad de atención a nuestros usuarios.
El 2023 deberá ser un año de crecimiento para beneficio de más familias y para 
lograr hacer sustentable nuestra operación ya que a raíz del aumento de 
asociaciones civiles en el estado y los nuevos requerimientos de Fundaciones 
donantes disminuyen las posibilidades de recibir donativos.
Esperamos su participación y colaboración en todo lo que como Asociación 
enfrentaremos el próximo año con la fe de que el trabajo en equipo siempre da 
buenos resultados”.

Irma DaliaGuerraGarza
PresidenteGHSA,A.C.

Gracias!


